Fir unseren Auftraggeber, eine namhafte, international ausgerichtete Unternehmung im Grossraum
Bern, suchen wir eine Persoénlichkeit fir eine spannende und abwechslungsreiche Position als

HR Specialist 100% (w/m), mit klaren Schwerpunkten

lhre Aufgaben

Als Recruiter sind Sie der qualifizierte Ansprechpartner fiir Vorgesetzte, Kandidaten sowie auch fiir externe
Personalagenturen und stellen samtliche Rekrutierungsaktivitaten von der Ausschreibung bis zur Anstel-
lung flir mehrere Bereiche, insbesondere fiir technische Funktionen, professionell sicher.

Als Fachspezialist (bernehmen Sie samtliche Aktivitdten im Bereich Hochschulmarketing und sorgen
daflr, dass das Unternehmen an den Hochschulen beziiglich Image an Attraktivitat gewinnt. Sie pflegen
entsprechende Beziehungen innerhalb des Konzerns und zu den Studierenden.

Als Junior Business Partner sind Sie fir einen definierten Bereich flr alle strategischen und operativen
Aufgaben eines modernen HR-Management verantwortlich. Sie stehen im engen Kontakt mit dem Head
des Bereiches und beraten und unterstitzen ihn. Sie betreuen die Vorgesetzten und die Mitarbeitenden bei
entsprechenden Fragen.

lhr Profil

Wir erwarten eine abgeschlossene hoéhere Fachausbildung im HR Management oder gleichwertigen
Werdegang, profunde Kenntnisse des HR-Instrumentariums sowie erste Erfahrungen als HR Business-
partner sowie mehrjahrige Erfahrungen im Bereich Recruiting. Hohe Kundenorientierung,
Reprasentationskraft, positive Ausstrahlung, strukturierte Arbeitsweise und Uberzeugendes Auftreten
setzen wir ebenso voraus wie ein hohes Mass an Eigeninitiative, gesundem Durchsetzungsvermogen
sowie Flexibilitat und geografischer Mobilitdt. Sehr gute mindliche und schriftiche Deutsch- und
Englischkenntnisse, die das Fihren von Bewerbungsgesprachen ermdoglichen, sind unabdingbar. Gute
Informatikanwenderkenntnisse (MS Office, SAP HR) runden Ihr Profil ab.

Unser Angebot
Es erwartet Sie eine herausfordernde und spannende Aufgabe in einem ausserst dynamischen Umfeld, das
Ihnen jeden Tag aufs Neue die Moglichkeit bietet Ihre Tatkraft unter Beweis zu stellen.

Ihr Ansprechpartner

Lassen Sie sich von uns Uber das spannende Aufgabengebiet und weitere Details naher informieren. Herr
Markus Buchi freut sich auf lhre Bewerbungsunterlagen vorzugsweise per E-Mail an info@ultimativo.ch mit
der Referenznummer MAB580. Absolute Diskretion ist selbstversténdlich.
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