Fir unseren Mandanten, ein schweizweit fiihrendes, &usserst erfolgreiches, fortschrittliches und
verkaufsorientiertes Unternehmen in der Medienbranche, suchen wir Sie als

Leiter/in operatives HR

lhre Aufgaben

Als Leiter/in operatives HR verantworten Sie mit Ihrem Team das operative Personalwesen der
gesamten Schweiz. Sie unterstlitzen die Linienvorgesetzten bei der Entwicklung der
Geschaftseinheiten mit allen Maoglichkeiten eines modernen HR Management. Sie setzen die
Business-Strategien in HR-Aktivitaten um und begleiten die Flhrungskrafte gleichzeitig in samtlichen
Veranderungsthemen und —prozessen. Mit lhren Mitarbeitenden betreuen Sie den gesamten HR Life
Cycle Process von der Rekrutierung bis zum Austritt. Sie beraten bei der Gestaltung von
Personalentwicklungsmassnahmen, im Zielvereinbarungs- und Beurteilungsprozess sowie bei der
Entwicklung und Umsetzung von HR-Instrumenten. In den strategischen HR Projekten arbeiten Sie
aktiv mit. FlUr die Mitarbeitenden in |hrem Team sind Sie Coach und Sparringpartner sowie
verantwortlich flir deren Entwicklung.

lhr Profil

Wir erwarten eine héhere Aus- und Weiterbildung und eine fachspezifische Zusatzausbildung im
Personal-Management (Master HRM oder dipl. Personalleiter) sowie mehrjahrige erfolgreiche
Erfahrung im HR sowie in der Flihrung. Sie verfiigen Uber sehr gute Deutschkenntnisse und
kommunizieren auch problemlos in Franzésisch. Mit lhrer begeisterungsfahigen Art sowie |hren
analytischen und konzeptionellen Fahigkeiten gewinnen Sie auch durch lhre Durchsetzungsstarke,
Belastbarkeit und proaktiven Vorgehensweise. Im Weiteren zahlen Ergebnis- und Zielorientierung wie
auch konsequentes Umsetzen zu lhren Starken.

Unser Angebot
Es erwartet Sie eine herausfordernde Flhrungsaufgabe mit viel Abwechslung in einem dynamischen
und modernen Umfeld, bei der Sie |Ihre Ideen und Erfahrungen taglich einbringen kdnnen.

lhr Ansprechpartner

Lassen Sie sich von uns Uber das spannende Aufgabengebiet und weitere Details naher informieren.

Herr Roger Bichi freut sich auf Ihre Bewerbungsunterlagen vorzugsweise per E-Mail an
mit der Referenznummer ROB784. Absolute Diskretion ist selbstverstandlich.

=> Weitere interessante Stellen finden Sie unter www.ultimativo.ch/vakanzen/
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