ULTIMATIVO

CONSULTING

Unser Mandant gehért zu den flihrenden Detailhandelsunternehmen der Schweiz. Fir eine eigen-
sténdige Business Unit mit Teams an mehreren Standorten in der Deutsch- und Westschweiz suchen
wir einen deutsch- und franzésischsprachigen HR Business Partner.

HR Business Partner 80-100%

Als HR Business Partner begleiten und beraten Sie Fihrungskrafte und Mitarbeitende nahtlos durch
den gesamten HR Life Cycle. Dank lhrer fundierten Expertise avancieren Sie zum unverzichtbaren
Eckpfeiler im gesamten Unternehmen und zum geschatzten Sparringspartner des Standort-
Managements.

lhre Aufgaben

o Direkter Ansprech- und Sparringspartner fiir das Management und Linienverantwortliche am
Standort

¢ HR-Beratung und Generalistenaufgaben flr das zugeteilte Profitcenter
e Betreuung der Mitarbeitenden zu allen personalrelevanten Themen

e Verantwortlich fiir den gesamten Employee Life Cycle von der Personalgewinnung, -betreuung
und -entwicklung, Nachfolgeplanung, Konfliktmanagement bis hin zum Austritt

e Beratung der Linie in Bezug auf das betriebliche Gesundheitsmanagement und Organisations-
veranderungen

e Betreuung und Wiedereingliederung von Langzeitkranken

e Aktive Mitarbeit und Umsetzung verschiedener HR Projekte am Standort und innerhalb der
Unternehmensgruppe

o Erstellung von Reportings und Auswertungen

lhr Profil

Sie verfugen Uber eine abgeschlossene kaufmannische Grundausbildung sowie eine Weiterbildung zur
HR-Fachkraft mit eidgendssischem Fachausweis. Ein Certificate of Advanced Studies (CAS) in HR-
Themen oder die Ausrichtung auf einen Master of Advanced Studies (MAS) im Bereich Human
Resource Management stellt einen bedeutenden Vorteil dar und fordert lhre strategische
Weiterentwicklung. Darliber hinaus bringen Sie mehrjahrige Erfahrung im operativen HR-Bereich mit.
Sie kommunizieren sowohl mindlich als auch schriftlich auf sehr hohem Niveau in Deutsch und
Franzdsisch. lhre selbststandige Arbeitsweise sowie ausgepragte soziale und beratende Kompetenzen
erganzen |hr Profil optimal.

lhr Ansprechpartner

Lassen Sie sich von uns Uber das spannende Aufgabengebiet und weitere Details naher informieren.
Roger Buchi freut sich auf lhre Bewerbungsunterlagen vorzugsweise per E-Mail an info@ultimativo.ch
mit der Referenznummer ROB2075. Absolute Diskretion ist selbstverstandlich.
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