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Junior HR Business Partner 
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Unsere Mandantin ist eine etablierte Organisation im Gesundheits- und Sozialwesen. Zur Verstärkung 
des HR-Teams suchen wir eine engagierte Persönlichkeit als Junior HR Business Partner, die zur 
Weiterentwicklung der HR-Prozesse beiträgt und Führungskräfte in personalrelevanten Themen 
unterstützt. 
 
 

Junior HR Business Partner 
 
 
 
Ihre Aufgaben 
• Du bist zuständig für einen definierten Betreuungsbereich und übernimmst von Beginn an 

operative Verantwortung in der Betreuung von Mitarbeitenden und Führungskräften 
• Du berätst Vorgesetzte und Mitarbeitende operativ im gesamten Employee Life Cycle (Eintritt, 

Anpassung, Weiterentwicklung, Austritt) und unterstützt bei allen personalrelevanten Themen 
• Du übernimmst die operativen HR- Prozesse vom Eintritt bis zum Austritt, aber ohne 

administrative Abwicklung 
• Du unterstützt den Teamlead HR BP bei der Umsetzung von HR- Massnahmen (z.B. 

Performance- Management, Personalentwicklung, Onboarding/Auswanderung) 
• Du stellst die ordnungsgemässe Einhaltung gesetzlicher und interner Vorgaben in deinem 

Betreuungsbereich sicher 
• Du arbeitest eng mit den internen HR- Funktionen (Administration, Payroll, HR Controlling) sowie 

den linearen Schnittstellen zusammen 

 

Ihr Profi 
Es wird eine abgeschlossene kaufmännische oder personelle Ausbildung vorausgesetzt (z. B. 
Kaufmann/-frau, HR-Fachausweis, HR-Fachfrau/-fachmann) oder ein Studium mit HR-Bezug. Erste 
Erfahrungen in einer vergleichbaren HR-Funktion sind wünschenswert. Fundierte Kenntnisse im 
Schweizer Arbeits- und Sozialversicherungsrecht sowie Erfahrung in der Personalbetreuung stellen 
einen erheblichen Vorteil dar. Sehr gute Anwenderkenntnisse in MS Office, insbesondere Excel, sowie 
Erfahrung mit einem HR-Informations- oder HR-Self-Service-System runden Ihr Profil ab. 

 
Ihr Ansprechpartner 
Lassen Sie sich von uns über das spannende Aufgabengebiet und weitere Details näher informieren. 
Roger Büchi freut sich auf Ihre Bewerbungsunterlagen vorzugsweise per E-Mail an info@ultimativo.ch 
mit der Referenznummer ROB2076. Absolute Diskretion ist selbstverständlich.  
 
 


