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HR Data Expert /  
HR Data Manager 80-100% 

	

 
 
 
 
Unser Kunde ist ein führendes Schweizer Industrieunternehmen. Die Aktiengesellschaft beschäftigt 
mehrere hundert Mitarbeitende und bietet weltweit innovative Lösungen für den Infrastrukturausbau an. 
 
 

HR Data Expert / HR Project Manager 80-100% 
 
 
Diese Position vereint HR-Projektarbeit mit einem starken Fokus auf Datenverarbeitung und -analyse 
zur Unterstützung strategischer Entscheidungen. Zu den Aufgaben gehören die Betreuung des HR-
Dashboards (Power BI), die Analyse, Bewertung und Qualitätssicherung von HR- und ESG-Daten sowie 
die Erstellung von Berichten und Analysen zur Unterstützung strategischer Entscheidungen. Sie 
fungieren als zentrale Schnittstelle zum Hauptsitz in Italien. 
 
 
Ihre Aufgaben 
• Verantwortlich für das HR-Dashboard (Power BI), einschließlich der Analyse und kritischen 

Bewertung von Daten 
• Überprüfung bestehender Prozesse mithilfe von KI zur Effizienzsteigerung  
• Schnittstelle zum Headquarter für HR-KPIs 
• Verantwortlich für ESG-Daten 
• Erstellung von Berichten, Dashboards und Datenanalysen zur Unterstützung strategischer 

Entscheidungen (Power BI, PowerPoint, Excel) 
• Sicherstellung der Datenqualität und kontinuierliche Verbesserung der HR-Datenprozesse 
• Enge Zusammenarbeit mit HR, Finanzen, der Zentrale und anderen Abteilungen 
• Unterstützung bei der Weiterentwicklung von HR-Systemen und -Tools 
• Verantwortlich für ESG-Daten 
 
 
Ihr Profil 
Sie verfügen über ein abgeschlossenes Studium im Bereich Personalmanagement, Betriebswirtschaft, 
Projektmanagement, Finanzcontrolling oder einem vergleichbaren Fachgebiet. Zudem bringen Sie 
mehrjährige Berufserfahrung im HR-Projektmanagement mit und sind in der Lage, mehrere Projekte 
parallel zu steuern. Sie haben nachweisbare Erfolge in der Umsetzung von HR-Projekten von der 
Konzeption bis zum erfolgreichen Abschluss erzielt.  
Ein fundiertes Verständnis von HR-Prozessen, -Systemen und Best Practices setzen wir voraus. Ihre 
ausgeprägten Kommunikations- und zwischenmenschlichen Fähigkeiten sowie Ihre starke 
Problemlösungskompetenz ermöglichen es Ihnen praxisnahe und nachhaltige Lösungen zu entwickeln. 
Fundierte Excel-Kenntnisse sind unerlässlich. Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse runden Ihr 
Profil ab, Italienischkenntnisse sind von Vorteil. 
 
 
Ihr Ansprechpartner 
Lassen Sie sich von uns über das spannende Aufgabengebiet und weitere Details näher informieren. 
Roger Büchi freut sich auf Ihre Bewerbungsunterlagen vorzugsweise per E-Mail an info@ultimativo.ch 
mit der Referenznummer ROB2079. Absolute Diskretion ist selbstverständlich.  
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